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15. November 2023 
 

 

Einsatzgebiete Frau Annika Westphäling 

 

 
Frau Annika Westphäling hat bei der Swarco Traffic Systems in einem Kundenprojekt am 
Verkehrsrechner des Kantons Bern die Ankopplung an die Opendata-Schnittstelle realisiert.  
Im Detail wurden von ihr die entsprechenden Backend-Services in einer Microservice-Architektur 
umgesetzt. 
 
Folgende Techniken kamen hierbei zum Einsatz: 

- Umsetzung der Backend-Software in Java 
- Datenablage in einer PostgreSQL Datenbank 
- Datenverteilung über RabbitMQ 
- Softwareerstellung und Installation im Kubernetes-Umfeld. 

 
Des Weiteren hat Frau Westphäling im Projekt aktiv an Prozessen wie Abstimmungen mit dem 
Platformbetreiber, Dokumentation, Installation und Tests mitgewirkt. 
 
Die ihr aufgetragenen Arbeiten hat Frau Westphäling stets zu unserer vollsten Zufriedenheit erledigt. 

 

 

Mit freundlichen Grüßen 

SWARCO TRAFFIC SYSTEMS GMBH 

 

 

Andre Franz 

Leiter Urban Application 
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Reference for Annika Westphäling 
 

frontend developer at Kochan& Partner / businessbike.de 
Reference by: Christian Wellhöfer 
Date employed: Aug 2019 - Apr 2022 

 
 
Relationship: Manager 
Duration: 1-3 years 
Mobile: +49 1522 5702130 
 

 
Job Duties & Technologies:  

Angular, Html CSS, JavaScript, TypeScript, NGRX, PHP api, Karma, REST 

 

Project Description:  

Es wurde ein Private-Service-Portal für einen Fahrrad Leasing Dienstleister entwickelt für über 100tausen 

Anwender. 

Annika hat das Frontend entwickelt, das CMS gemanaged. Es wurde mit dem Ticketsystem Arsana 

gearbeitet. Annika hat eigenständig alle Arbeiten erarbeitet und gelöst. Es handelte sich um ein State-oft-

the-art Angular Portal. Annika hat Portalteile angelegt und das Styling umgesetzt das Layout und die 

Formulare erstellt. Arbeiten mit REST für Schnittstellen und Uni Tests mit Karma gehörten auch zu Ihrem 

Aufgabenbereich.  

 

Work Load:  

20 – 40 h die Woche  

 

Quality of Work:  

Annika hat immer sehr gute Arbeit geleistet und hat das Projekt zu jedem Zeitpunkt verstanden. 

Außerdem war für Annika nur eine außergewöhnlich kurze Einarbeitungszeit von Nöten aufgrund ihrer sehr 

schnellen Auffassungsgabe.  

 

Performance & Ability:  

Sehr gut immer zur vollsten Zufriedenheit. 

 

Cultural Environment:  

Das Projektteam umfasste ca. 10 Leute Annika hat in einem Team von 3 Entwicklern gearbeitet. Die 

Projektsprache war deutsch.  

 

Non-Technical Skills:  

• Offene Persönlichkeit  

• Fröhliche Art  

• Lösungsorientiert  

 

 



September 2020 

 

 

 

 

 

Kochan & Partner GmbH 

Hirschgartenallee 25 | 80639 München 

T +49 89 17860-0 | F +49 89 1781235 

kontakt@kochan.de | www.kochan.de 

 

 

kochanpartner Empfehlung 

 

Frau Annika Westphäling unterstützte uns 2019/2020 bei der Realisation einer 

komplexen Web-Applikation auf Basis von Angular für einen Kunden im B2B-

Umfeld.  

Trotz der inhaltlich herausfordernden Aufgabenstellung – ein Selfservice-Portal 

für Fachhandelspartner, Arbeitgeber und Arbeitnehmer sowie Selbstständige 

mit Anbindungen an Versicherer und Leasing-Dienstleister – und der 

entsprechend heterogenen Systemarchitektur hat Annika sich unglaublich 

schnell in Team und Abläufe eingefunden.  

Sie hat einen maßgeblichen Anteil an der termingerechten Fertigstellung dieses 

wichtigen Projektes. Ihre Offenheit für neue Herausforderungen, die 

eigenverantwortliche Arbeitsweise und den klasse Beitrag zum Team-Spirit 

möchte ich dabei besonders hervorheben. 

Es würde mich freuen, wenn sich bei künftigen Projekten die Gelegenheit bieten 

würde, die sehr erfolgreiche Zusammenarbeit fort zu setzen. 

 

 

 

 

 

Markus Greve 

Chief Digital Officer, Geschäftsführer 

Kochan & Partner 

 

 

 

 








